Proceés-verbal de I'assemblée générale

Du 31 janvier 2026

Présents :

01 Sébastien ARHANEGOITY, 02 Laurent DALET, 03 Jo&l FAURE, 04 Christophe HAIDUK, 05 Marc PEZIER,
06 Serge PLANES, 07 Gérard MINGO, 08 Darioush RAHAMI, 09 Alexis AUGUSTIN, 10 Elise KERGAL, 11
Jérdme FERNANDEZ, 12 Philippe (Xipo) AROTGARENA, 13 Jean-Louis DABENE, 14 Franck CARCEDO, 15
Frédéric ARGAIN, 16 Eric KAMMENTHALER, 17 David IRAUNDEGUI, 18 Georges LARRIEU

Excusés : Adeline BEILLEROT, Raphaél HARISTOY

Représentés : 19 Virginie COUANON, 20 Coraline FABRE, 21 Céline JUILLET, 22 Emilie CANCELME, 23
Jacques CHAUVIN

Avec 22 présents ou représentés pour 54 adhérents a jour de leur cotisation 2026, le quorum des
adhérents est atteint et 'assemblée générale peut se dérouler. A noter une baisse du nombre de
participants par rapport a I'AG 2025.

Ordre du jour :

- 1°) Rapport moral du président

- 2°) Bilan financier du trésorier

- 3°) Bilan des activités Canyon et spéléologie

- 4°) Projets et perspectives 2025

- 5°) Elections du nouveau conseil d’Administration

1°) Le Rapport moral du Président

Encadrement et bénévolat

Nos encadrants et bénévoles ont une fois de plus joué un réle essentiel, que ce soit dans I’organisation
des sorties, la sécurité, les formations ou les taches administratives. Leur engagement est a saluer et
constitue la force principale de notre structure.

Leur implication doit étre saluée. L’association les remercie officiellement pour leur engagement.

Adhésions et participation

En 2025, le club compte, 83 adhérents, dont de nombreux nouveaux membres. La participation aux
sorties et aux activités a été globalement satisfaisante, témoignant du dynamisme de notre
communauté.

Activités sportives

L'année a été marquée par:
- Une légere augmentation des effectifs
- Une bonne dynamique associative
- Une diversité des activités et une bonne fréquentation
- Une sécurité satisfaisante
- Une ambiance conviviale et solidaire.
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Les défis a poursuivre concernent le renouvellement du matériel, la formation de nouveaux encadrants
et la sensibilisation a I'environnement.

Canyoning

Cette année, les sorties canyoning ont été organisées dans divers massifs proches ou plus éloignés.
Certaines méme en Espagne. Ces sorties ont permis aux membres de progresser techniquement, tout
en profitant d’'un environnement naturel exceptionnel.

Spéléologie

Le club a également proposé des sorties spéléologie, allant de grottes d’initiation a des explorations
plus techniques. Ces activités ont renforcé I'esprit d’équipe et I'acquisition de compétences telles que
I’orientation, la progression sur corde et la gestion des passages techniques.

Sécurité et prévention
Aucune blessure grave n’est a déplorer cette année, ce qui atteste du sérieux des participants et de la
qualité de la formation. Le club a poursuivi son effort de sensibilisation aux regles de sécurité.

Dans le cadre du développement des compétences techniques, le club a encouragé et soutenu la
participation de ses membres aux formations internes et fédérales, notamment dans les domaines :

+ Progression sur corde,
+ Premiers secours en milieu isolé
- Stage auto-secours

+ Encadrement et autonomie.

Ces actions participent au renouvellement et a la montée en compétence de nos encadrants.

Bilan moral
L’exercice 2025 s’achéve sur un bilan positif. L'association a su :

« Maintenir une dynamique conviviale,

+ Assurer la sécurité des pratiquants,

+  Proposer un volume d’activités satisfaisant,
+ Fidéliser ses adhérents,

+ Renforcer ses compétences internes.

Les difficultés rencontrées concernent essentiellement : suivis du matériel, contraintes météo, etc.
mais elles n’ont pas compromis le bon déroulement des activités.

Perspectives pour I’exercice a venir
Pour I'année 2026, I'association envisagera :

+ Le renouvellement ou 'acquisition de matériel,
- L’amélioration de la communication interne et externe,

» L’augmentation des activités d’initiation destinées aux nouveaux adhérents
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Conclusion

Au terme de ce rapport moral, il convient de remercier chaleureusement I'ensemble des membres,
encadrants, bénévoles, qui ont contribué a la vie du club. Grace a eux, notre association reste un lieu
d’échanges, d’apprentissage et de passion autour du canyoning et de la spéléologie Au nom du Conseil,
je vous demande d’approuver le présent rapport moral.

A llissue de ce mandat qui aura été pour moi riche en apprentissages et en émotions, je passerai la
main a un successeur. Mes activités personnelles ne me permettant pas de poursuivre dans cette

fonction.

Le rapport moral du Président est voté a I'unanimité des voix.

2°) Le bilan financier du trésorier

Compte de résultats 2025 :

Produits

Cotisation FFS

Cotisation Part Club (seule)

Cotisation Occasionnelle

Don

Total Gestion Courante
Subvention Commune
Subvention Département
Subvention Fédérale
Subvention Nationale
Total Subventions
Recette Formation
Rachat Matériel
Animation

Recette Diverse

Total Produits Tiers
Abandon de Frais

Bénévolat

Total Produits Bénévolat

Total Produits

7 206,50

225,00
121,00 19,00

7 571,50
450,00
889,00
1700,00
1200,00
4 239,00
5082,50
270,00
0,00
1927,57
7 280,07
1500,00
1500,00

3 000,00

22 090,57

Résultat 408,94

HAJDUK Christophe
Charges

Reversement FFS 6 495,00
Achat Coupons FFS 129,60
Total Gestion Courante 6 624,60
Electricité local 0,00
Achat Matériel 3 825,84
Achat Fournitures 355,20
Achat Fournitures Local 100,30
Frais Déplacement 0,00
Frais Stage 4 950,14
Frais Hébergement 1092,70
Frais Restauration 49,19
Frais Publication 72,91
Frais Promotion 0,00
Frais Bancaires 43,75
Frais Postaux 0,00
Dépenses Diverses 1567,00
Total Fonctionnement 12 057,03
Bénévolat 3 000,00
Total Charges Bénévolat 3 000,00

Total Charges 21 681,63
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La présentation du résultat financier présenté par Darioush, trésorier, fait état d’'une trésorerie saine

et d’'une gestion sérieuse.
Bilan comptable 2025 :

Passif

Résultats antérieurs

Actif

Résultats 2024

Résultats 2025

Investissement Verna

Total

Budget prévisionnel 2026

Produits
Cotisation FFS 7 000,00
Cotisation Part Club (seule) 200,00
Cotisation Occasionnelle 150,00
Don Loulou (exploration) 150,00
Don 70,00
Total Gestion Courante 7 570,00
Subvention Commune 500,00
Subvention Département 1 000,00
Subvention Fédérale 1 000,00
Subvention Nationale 200,00
Total Subventions 2 700,00
Recette Formation 1 000,00
Rachat Matériel 300,00
Animation 0,00
Recette Diverse 2 000,00
Total Produits Tiers 3 300,00
Abandon de Frais 1 500,00
Bénévolat 1 500,00
Total Produits Bénévolat 3 000,00

Total Produits

3 306,92 Compte Crédit Agricole

128,45 Compte Crédit PayPal

408,94 Especes

0,00 Actions

3 844,31 Total

16 570,00

Charges
Reversement FFS
Achat Coupons FFS
Total Gestion Courante
Achat Matériel
Achat Matériel exploration
Achat Fournitures
Achat Fournitures Local
Frais Déplacement
Frais Stage
Frais Hébergement
Frais Restauration
Frais Publication
Frais Promotion
Frais Bancaires
Frais Postaux
Dépenses Diverses
Total Fonctionnement
Bénévolat

Total Charges Bénévolat

Total Charges

3844,31
0,00
0,00

0,00
3 844,31

6 300,00
100,00

6 400,00

2350,00

1250,00
200,00
100,00
0,00

1400,00
100,00
50,00
75,00
0,00
45,00
0,00

1 600,00

7 170,00

3 000,00

3 000,00

16 570,00
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Le compte de résultat et le bilan comptable 2025 sont validés a I'unanimité des voix.
Le quitus est donné au trésorier.

Le budget 2026 est présenté et voté a I'unanimité des voix.

3°) Bilan des activités canyon et spéléo

Canyon
Sous I'impulsion généreuse de nombreux cadres ;
- 49 canyons descendus
- 226 participants
- Temps cumulés 700h
- Temps moyen 3h
- 4.5 canyoneurs/sortie Mais qui était le demi ?)

Les périodes de fréquentation :
Janvier 1 sortie - deux participants
Février 3 sorties - 9 participants
Mars 4 sorties - 19 participants
Avril 2 sorties - 8 participants

Mai 6 sorties - 29 participants

Juin 4 sorties - 14 participants
Juillet 12 sorties- 72 participants
Ao(t 4 sorties - 19 participants
Septembre 6 sorties - 28 participants
Octobre 3 sorties - 12 participants

Points forts et axes d’amélioration

Points forts
- Polyvalence : capacité a organiser des sorties de 2 a 10 personnes sur des terrains trés variés.
- Formation : journées en falaise, engagement des encadrants
- Continuité : une saison qui ne s’arréte pratiquement jamais

Axes d’amélioration
- Périodes creuses : Peu d’activité en janvier, février, octobre==> FALAISE
- Equilibre des groupes : Certains canyons accueillent des groupes trés importants (10
participants), ce qui peut parfois impacter la qualité de I'encadrement.

Projets 2026

- Mettre en place un COPIL Canyon

- Sécurisation de canyons

- Interclub GSA/LEIZEMENDI

- Participation a des journées Techniques Régionales et / ou Interfédérales
- RIF

- RIC17 au 21 juin Arouca Portugal
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Spéléo :

Le bilan spéléo a été difficile a établir car tous les comptes rendus ne sont pas parvenus, ou parvenus
incomplets.
Mais environ 32 sorties ont eu lieu pour environ 18 cavités différentes visitées. Auxquelles il faut
rajouter une participation importante des membres du club a I'exercice secours préfectoral du mois
de septembre, et un investissement collectif non moins important aux journées régionales Aliénor
d’Aquitaine.
A noter également I'organisation importante de sorties majeures par Sébastien.
- Traversée SC3 > Verna
- Traversée Téte sauvage > Verna
- Traversée Verna > SC3
Toutes ces traversées ont été réalisées en hivernal.
La traversée en hivernal dans le sens de la remontée n’a pas d(i étre réalisée trés souvent.

- Equipement en fixe, rééquipement et exploration du gouffre Charlotte (Arbailles) sur plusieurs
mois. De nombreuses sorties ont eu lieu et ont permis la découverte d’un puits paralléle et
d’une cheminée remontant sur 60m.

- Stage PSMI (premiers secours en milieu isolé) organisé par Céline a Licq-Athérey regroupant 18
participants dont 7 membres du club avec mise en pratique a la salle de la Verna.

Journées Aliénor

Bilan de journées Aliénor d’Aquitaine organisées conjointement par le CRSCNA et Leize Mendi
présenté par Joel :
Ces journées se sont déroulées du 19 au 21 septembre 2025 a Saint Etienne de Baigorry dans une
excellente ambiance.
En quelques chiffres :

- 110 participants

- 6 exposants

- 88 repas servis le samedi soir

- 9sorties spéléo pour environ 230 heures/ participants

- 1 sortie canyon pour 7 personnes

- (xxx) le chiffre est secret litres de boissons raisonnables et de café

Et des animations :
- Lesvisites libres du centre d’interprétation de la mine de Banca
- Lesvisites guidées des mines de Banca par Eric KAMMENTHALER et Argitxu BEYRIE
- Les conférences d’Eric DE VALICOUR et Eric KAMMENTHALER
- Le films SAKONEAK et Trou de mémaoire

4°) Projets et perspectives

De nombreux projets s’annoncent pour 2025.

Canyon

- Rééquipement du canyon de INKAZKUBU

- Optimisation du groupe de cadres en créant des bin6mes d’organisation
- Interclub en Catalogne

- Mise en place d’un calendrier pour les sorties classiques

- Cycles de séances d’apprentissage
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Spéléo

Projets de sorties :
- Sorties perfectionnement technique, au moins 3 dans I'année !
- Sorties hors région : lot, Vercors, Sardaigne, Espagne......

Projets club :
- Mettre a jour I'inventaire et I'informatiser totalement le matos Spéléo/Canyon.

- D’autres Explo pour 2026 !
- Un nouveau local ou rénovation de I'actuel !

Serge a présenté les 4 expéditions au Laos auxquelles ont participé des membres du LEIZE MENDI

Au cours de ces expéditions menées conjointement avec les clubs locaux, plusieurs cavités ont été
découvertes, explorées et topographiées.

Vous trouverez le détail de ces explorations sur www.explo-laos.fr

5°) Elections du nouveau Conseil d’Administration

Quatre membres sont démissionnaires du CA :
- Christophe HAJDUK Président

- Virginie COUANON Secrétaire

- Chloé BARIL

- Laurent DALET

Elise KERGAL est candidate au nouveau CA.
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http://www.explo-laos.fr/

Le nouveau Conseil d’Administration :

Adhérent

Fonction 2025

Fonction 2026

Darioush RAHAMI

Trésorier

Réélu au CA

Sébastien ARHANEGOITY

Vice-Président

Réélu au CA

Serge PLANES.

Administrateur

Réélu au CA

Marc PEZIER

Secrétaire Adjoint

Réélu au CA

Gérard MINGO

Administrateur

Réélu au CA

Philippe (Xipo)
AROTCARENA

Administrateur

Réélu au CA

Alexis AUGUSTIN

Administrateur

Réélu au CA

Coraline FABRE

Trésoriére Adjointe

Réélue au CA

Joél FAURE

Administrateur

Réélu au CA

Adeline BEILLEROT

Administratrice

Réélue au CA

Elise KERGAL

Aucune

Elue au CA

En conséquence le nouveau CA constitué de 11 personnes est élu a la majorité des voix.

6°) Représentants du club a I’AG du CDSC 64

Six membres fédérés au club, représenteront Leize Mendi a I'assemblée générale du CDSC 64 :

Alexis AUGUSTIN, Adeline BEILLEROT, Darioush RAHAMI, Marc PEZIER, Jean-Louis DABENNE, David

IRAUNDEGUI

La réunion du nouveau CA afin d’élire le nouveau bureau se tiendra le jeudi 05 février a 20 h

Fin de I’AG 20 h. Suivi d’un repas auberge Espagnole ;

Rédaction PV Marc PEZIER 10 février 2026

Page 8



